BIBLIOTEKININKYSTES IR FONDU ORGANIZAVIMO SKYRIAUS
VYRESNIOJO BIBLIOTEKININKO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1.1. Alytaus rajono savivaldybés vieSosios bibliotekos (toliau — ARSVB)
Bibliotekininkystés ir fondy organizavimo skyriaus vyresnysis bibliotekininkas yra priskiriamas
specialisty pareigybiy grupei.

1.2. Pareigybes lygis — A2.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

2. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

2.1. turéti ne Zzemesnj kaip auk$taji universitetinj iSsilavinimg su bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg iSsilavinimg arba aukstajj koleginj iSsilavinimg su profesinio
bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu;

2.2. mokéti dirbti kompiuteriu, Microsoft Office programiniu paketu, arba turéti bazing
kompiuterinio rastingumo kvalifikacija, gebéti kvalifikuotai naudotis interneto paslaugomis;

2.3. buti susipazings su Lietuvos Respublikos biblioteky jstatymu, kitais Lietuvos
Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais bei norminiais aktais
reglamentuojanciais biblioteky veikla;

2.4. zinoti bibliotekininkystés teorijos ir praktikos pagrindus, iSmanyti dokumenty
rengimo, apskaitos ir tvarkymo taisykles, informacijos istekliy savybes ir jy struktirg, informacijos
paieskos priemoniy sistemos organizavimo principus, vartotojy skaitmeninés kompetencijos ugdymo
metodus, fondo organizavimo principus ir technologija, fondo apsaugos reikalavimus, informacijos
paieskos sistemos organizavimo principus, katalogo sudarymo ir tvarkymo metodika, bibliografines
paieskos btidus, renginiy organizavimo metodikg, bibliotekos veiklos standartus reikalingus duomeny
ir dokumenty tvarkymui;

2.5. iSmanyti ir mokéti taikyti UDK (Universalioji deSimtainé klasifikacija);

2.6. iSmanyti Lietuvos integralig biblioteky informacijos sistemg (LIBIS programa) ir
moketi atlikti visas operacijas;

2.7. zinoti bendruosius fondy formavimo ir skyriaus veikla bei jo technologinius
procesus reglamentuojancius dokumentus;

2.8. iSmanyti bibliotekos darbui keliamus metodinius bei bibliotekos veikla
reglamentuojancius teisés aktus;

2.9. gebéti naudotis visomis bibliotekoje esanc¢iomis naujomis informacinémis
priemonémis;

2.10. moketi taisyklinga valstybine kalba sklandziai déstyti mintis raStu ir ZodZiu, Zinoti
rastvedybos pagrindus.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

3. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:
3.1. teikia prakting metodine pagalbg biblioteky tinklo darbuotojams;



3.2. biblioteky specialistus informuoja apie darbo naujoves, renka ir teikia reikalingg
informacija;

3.3. suteikia profesiniy ziniy minimuma darbuotojams, neturintiems specialaus
1$simokslinimo;

3.4. renka duomenis filialy statistinéms bei tekstinéms veiklos ataskaitoms;

3.5. koordinuoja filialy metiniy veiklos plany projektus ir pateikima Bibliotekininkystés
ir fondy organizavimo skyriui;

3.6. administruoja bibliotekos paskyras socialiniuose tinkluose, rengia komunikacijos
socialiniuose tinkluose strategija;

3.7. administruoja bibliotekos interneto puslapj www.alytus.rvb.It;

3.8. administruoja kompiuteriy tinklo naudotojus Lietuvos integralioje biblioteky
informacinéje sistemoje (toliau — LIBIS), suteikia informacinés sistemos naudotojo teises teisés akty
nustatyta tvarka;

3.9. konsultuoja filialy darbuotojus darbo su LIBIS programine jranga klausimais;

3.10. organizuoja bibliotekos informacinés sistemos naudotojy supazindinimag
nustatytais buidais su LIBIS duomeny saugumo politikg reglamentuojanciais teisés aktais,
uztikrindamas jy konfidencialumg bei atsakomybe uz jy nesilaikyma;

3.11. dalyvauja projektinéje veikloje: rengia projektus, dalyvauja juos jgyvendinant,
rengia projekty ataskaitas;

3.12. konsultuoja filialy darbuotojus projekty raSymo klausimais;

3.13. renka informacija apie vykdytus projektus ir ataskaitas, ir teikia skyriaus vedéjui;

3.14. organizuoja statistiniy duomeny rinkima, kaupima, analizavimg ir ataskaitas, ir
teikia skyriaus vedéjui,

3.15. suderina ir sudaro filialy ménesio suvestinius renginiy planus, juos teikia
Svietimo, kultiiros ir sporto skyriui bei talpina bibliotekos interneto svetainéje;

3.16. kartu su skyriaus vedéju organizuoja darbuotojy mokymus ir kvalifikacijos
kélima;

3.17. padeda filialy darbuotojams organizuoti kultiiring veikla;

3.18. tvarko skyriaus dokumentacija;

3.19. dalyvauja ARSVB fondy patikrinimuose ir perdavimuose;

3.20. dalyvauja formuojant dokumenty fonda, nuraSo pasenusius ir neaktualius
dokumentus;

3.22. atlieka kitus direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ir skyriaus vedéjo pavedimus.




