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Aplinkos ir i§tekliy analizé

ISorés veiksniai:

Politiniai veiksniai. Alytaus rajono savivaldybés viesoji biblioteka (toliau — Biblioteka) teikia
informacijos, kultdros ir edukacijos paslaugas Alytaus rajono gyventojams. Biblioteka savo
veiklg organizuoja vadovaudamasi Lietuvos Respublikos jstatymais, pojstatyminiais aktais ir
vidaus dokumentais — bibliotekos nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis, direktoriaus jsakymais.
Lietuvos biblioteky veikla nusakantis dokumentas — Lietuvos Respublikos biblioteky jstatymas,
kuris nustato biblioteky veiklos valstybinj valdyma, biblioteky sistemg, biblioteky fondo
sudarymo tvarka, $io fondo struktiirg ir apsauga. Bibliotekos veikla taip pat reglamentuoja
Lietuvos Respublikos Kultiiros ministro jsakymai, Nacionalinés Martyno Mazvydo bibliotekos ir
Vilniaus apskrities A. Mickeviiaus vie$osios bibliotekos rekomendacijos. Tiesioginés jtakos
Bibliotekos veiklai turi Alytaus rajono savivaldybés dokumentai ir sprendimai, kuriuose
numatytos Bibliotekos veiklos kryptys: Alytaus rajono savivaldybés 2023-2025 mety strateginis
veiklos planas.

Ekonominiai veiksniai. Biblioteka yra biudZetiné jstaiga, finansuojama i§ 3alies biudzeto, todél
Lietuvos ekonominé situacija ir vykdoma finansy politika turi tiesioging jtaka Bibliotekos
infrastruktiiros buklei, Zmogiskiesiems santykiams ir teikiamy paslaugy gausiai bei kokybei.
VieSoji biblioteka finansuojama i§ keliy Saltiniy: Alytaus rajono savivaldybes skiriamy
asignavimy, valstybés léSy dokumentams jsigyti, specialiyjy programy ir projekty leésy.
Bibliotekos komunaliniy, rysiy irk t. paslaugy i8laidos, darbuotojy atlyginimai yra apmokami i3
Alytaus rajono savivaldybés administracijos dotacijy. Bibliotekos dokumenty fondas
formuojamas didZiaja dalimi i§ valstybés skiriamy lésy. Jvairaus pobiidZio renginiai ir jiems
bitinos priemonés jsigyjamos i projektinés veiklos 1é§y. Biblioteka gauna parama: asmeny




pervedami 2 proc. Gyventoju pajamy mokes¢io, parama knygomis ir kt. I§liekan¢ios problemos:
létas dokumenty fondo atnaujinimas, 1é8y triikumas Siuolaikinéms informacinéms technologijoms
jsigyti bei atnaujinti, ypa¢ darbuotojy kompiuteriy atnaujinimui, patalpoms renovuoti.

Socialiniai veiksniai. Biblioteka yra kultiiros, Svietimo ir informacijos jstaiga, teikianti paslaugas
visy socialiniy ir amZiaus grupiy vartotojams svarbiausi socialiniai veiksniai, kurie daro jtaka
Bibliotekos veiklai:

- Neigiami demografiniai poky¢iai: gyventojy skaiiaus mazéjimas.

- Sparté¢ja gyventojy senéjimo procesas, maZg¢ja gimstamumas ir mokiniy skaiius,
uzdaromos arba reorganizuojamos mokyklos ir tai tampa bibliotekos skaitytojy ir
lankytojy mazéjimo problema.

- Didelis nedarbas ir emigracija, didé¢ja pazeidZiamiausiy bendruomenés nariy skaicius,
did¢ja socialiné atskirtis: visa tai taip pat jtakoja bibliotekos veikla.

- Nenumatyta COVID-19 viruso pandemija ir jos pasekmes: laikinai apribotos Bibliotekos
veiklos ir paslaugos.

- Skaitymas uZleidZzia savo pozicijas kitiems informacijos gavimo bei laisvalaikio
praleidimo blidams — Zmonés vis daugiau laiko praleidzia narSydami internete bei
socialiniuose tinkluose ir tai dazniausiai daro namuose.

- Keiciasi jaunimo skaitymo jprodiai, vis dazniau informacijos paieskoms pasitelkiamos
internetinés komunikacijos priemonés. Tokiu btdu dalis tradiciniy bibliotekos paslaugy
tampa nereikalingos, todél bibliotekininkams reikia ieSkoti naujy darbo formy, kurios
padeéty tiksliau identifikuoti vartotojy poreikius ir tenkinti jy reikmes.

Technologiniai veiksniai. Biblioteka viena labiausiai kompiuterizuoty jstaigy savivaldybéje. Visi
bibliotekos technologiniai procesai automatizuoti. Bibliotekos kompiuterinis tinklas yra didelis
(176 kompiuterizuotos darbo vietos — 128 vartotojams su vie$a interneto prieiga ir 48
kompiuterizuotos darbo vietos darbuotojams), todél biitinas nuolatinis kompiuterinés technikos
atnaujinimas. Pagrindinis naujos kompiuterinés ir programineés jrangos $altinis yra Lietuvos mastu
vykdomi kompiuterizavimo projektai.

2018 m. pabaigoje Lietuvos nacionalinés Martyno Mazvydo bibliotekos projekto “Gyventoju
skatinimas i$maniai naudotis internetu atnaujintoje infrastruktiiroje” metu (2019-2021 m.)
atnayjinta VIPT jranga Pagrindinéje bibliotekoje ir 10-tyje filialy: Butrimoniy, Daugy,
Krokialaukio, Kumeg&iy, Maknitiny, Miklusény, Miroslavo, Pivasitiny, Punios, Simno ir Udrijos
filialuose. Likusiuose filialuose kompiuteriné technika neatnaujinta, todeél sunku uztikrinti
optimaly $ios jrangos panaudojima. Sio projekto metu gauti programavimo, inZinerinis ir
kiirybinis paketai, skirti vieSyjy interneto prieigos tasky (VIPT) praplétimui pagal VIPT
atnaujinimo projekta. Sia jranga naudojasi Alytaus rajono gyventojai. 2021 m. gautas
eksperimentinis paketas, kuriuo sékmingai naudojasi Simno miesto gyventojai. Siuos paketus
sudaro: kiirybinj — 360 laipsniy Samsung kamera, Web tipo FHD kamera, negatyvy ir nuotrauky
skaitmeninimo skeneris; programavimo — dronai ir jy valdymo pultai bei mikrokompiuteriy,
mikrokontroleriy rinkiniai; inzinerinj — 3D spausdintuvas; eksperimentinj — Virtualios realybes
platforma su virtualios realybés akiniais ir jy priedais. Véliau visi jrangy paketai migruos tarp
ARSVB filialy norint maksimaliai i$naudoti jy potencialg.

2021 m. Pagrindinéje bibliotekoje atnaujinta Mokymu klase.

Jau nuo 2001 m. bibliotekose jdiegta Lietuvos integrali biblioteky informavimo sistema (LIBIS)
2021 m. pabaigoje buvo atnaujinta, dirbanti su serveriu debesijoje.

2022 m. atidarytas Uzubaliy filialas, kuriame yra 2 kompiuterizuotos darbo vietos vartotojams su
viesa interneto prieiga ir viena kompiuterizuota darbo vieta darbuotojui.

Vidaus veiksniai:

Teisiné bazé. Bibliotekos kasdiené veikla grindZiama Alytaus rajono savivaldybés tarybos
sprendimais, mero potvarkiais, administracijos direktoriaus jsakymais, Bibliotekos nuostatais,
patvirtintais Alytaus rajono savivaldybés tarybos 2005 m. lapkri¢io 24 d. sprendimu Nr. K-315.
Darbo tvarkg Bibliotekoje apibrézia Bibliotekos vidaus darbo tvarkos taisyklés (patvirtintos 2016
m. rugpjicio 29 d. bibliotekos direktoriaus jsakymu Nr. V11-34-(1.12). Bibliotekos darbuotojy




teisés Ir pareigos nustatytos pareigybiy aprasuose. Biblioteka vykdo reikalavimus, nustatytus
biblioteky veiklg reglamentuojan¢iuose standartuose ir kituose dokumentuose. Bibliotekos
vartotojy aptarnavimg reglamentuoja “Alytaus rajono savivaldybés vieSosios bibliotekos
naudojimosi biblioteka taisyklés (patvirtintos 2018 m. gruodzio 21 d. bibliotekos direktoriaus
jsakymu Nr. V-26-(1.12).

Bibliotekoje mokamos paslaugos teikiamos vadovaujantis Alytaus rajono savivaldybés tarybos
2014 m. lapkri¢io 24 d. sprendimu Nr. K-315 ,,.Dél Alytaus rajono savivaldybés vieSosios
bibliotekos teikiamy mokamy paslaugy saraso ir jkainiy patvirtinimo®,

Vidiniai administravimo procesai Bibliotekoje ir filialuose organizuojami remiantis Bibliotekos
direktoriaus jsakymais.

Organizaciné struktiira. Bibliotekos organizacing struktiirg sudaro: Administracija, 3 skyriai
(Skaitytojy aptarnavimo - informacijos skyrius, Bibliotekininkystés ir fondy organizavimo
skyrius, Ukio skyrius), 2 miesto (Daugy ir Simno) filialai ir 31 kaimo filialas.

Zmogitkieji iStekliai (pareigybés, kvalifikacija). Bibliotekoje patvirtinti 44,5 etatai, dirba 49
darbuotojai, i§ jy 42 profesionallis bibliotekininkai. Su auk$tuoju iSsilavinimu dirba 26
darbuotojai, su aukstesniuoju 15, su viduriniu — 8.

Siekiant iSlaikyti tinkama specialisty kvalifikacija ir tobulinti jy gebéjimus, biblioteka stengiasi
sistemingai kelti darbuotojy kvalifikacija, sudaro specialistams sglygas sekti naujoves, dalyvauti
konferencijose, seminaruose ir kursuose. Dideli poslinkiai bibliotekoje vyksta nuolat diegiant vis
naujesnes technologijas, kurios sglygoja kompiuterinio rastingumo plétra, jvairios programinés
irangos jsisavinimo biitinybe. Bibliotekos darbuotojai ne tik dirba su specialia bibliotekoms skirta
atnaujinta LIBIS programa, tobulina paie$kos internete jgiidzius, bet ir moko bibliotekos
vartotojus naudotis kompiuteriu, e. paslaugomi, paieskos internete ir .t. t .

Planavimo Sistema. Bibliotekos veikla organizuojama vadovaujantis trejy mety laikotarpiui
rengiamu strateginiu veiklos planu, patvirtintu teisés akty nustatyta tvarka, metine suvestine
veiklos programa, kiekviena ménesj sudaromi renginiy planai.

Finansiniai iStekliai. Biblioteka yra biudzetiné jstaiga, finansuojama i$ valstybeés ir savivaldybeés
biudzety. Finansiniai iStekliai naudojami darbuotojy darbo uZmokeséiui, dokumenty fondo
sudarymui, apsaugai, patalpy eksploatacijai ir priezitrai. Papildomy lé3y biblioteka gauna
teikdama mokamas paslaugas ir rengdama projektus.

Apskaitos tinkamumas. Bibliotekos apskaitos sistema atitinka nustatytus reikalavimus.
Bubhalteriné apskaita vykdoma vadovaujantis Finansy ministerijos patvirtintais teisés aktais, kurie
reglamentuoja biudZzetiniy jstaigy buhalterinés apskaitos tvarka.

RySiy sistema (informacinés ir komunikavimo sistemos). Bibliotekoje jdiegtas vietinis
kompiuteriy tinklas. Visy darbuotojy darbo vietos kompiuterizuotos ir turi prieigg prie interneto.
Daug démesio skiriama elektroniniy paslaugy kiirimui ir plétrai. Bibliotekos struktiira, paslaugos,
informacija apie renginius ir pan. publikuojama ir nuolat atnaujinama bibliotekos puslapyje
www.alytus.rvb.lt bei Facebook paskyrose.

Vidaus darbo kontrolé. Bibliotekoje veikia pakopiné veiklos ataskaity sistema:

- Kiekvieng ménesj skyriy ir filialy vedéjai pateikia Bibliotekininkystés ir fondy
organizavimo skyriui statistinius bibliotekos veiklos rodiklius.

- Kas metai filialy darbuotojai rengia filialo meting veiklos ataskaitg, kuria pateikia
Bibliotekininkystés ir fondy organizavimo skyriui. I$ gauty duomeny parengiama
VieSosios bibliotekos mety veiklos ataskaita, kuri pateikiama Lietuvos nacionalinei
Martyno Mazvydo bibliotekai ir Vilniaus apskrities Adomo Mickeviciaus bibliotekai.
Metiné direktoriaus veiklos ataskaita pateikiama Alytaus rajono savivaldybés tarybai.

- Ataskaitose atsispindintys veiklos privalumai ir trikumai aptariami visuotiniame
darbuotojy susirinkime.

SSGG (stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir grésmiuy) analizé:

Stiprybés. Optimalus biblioteky tinklas, atnaujintos ir suremontuotos filialy patalpos,
kvalifikuotas, imlus naujovems bibliotekos darbuotoju kolektyvas. Gerai iplétota informaciniy




technologijy infrastruktiira. Novatoridki technologiniai procesai ir moderni jranga. Kokybiski
kaimo bendruomeniy mielai lankomi renginiai. Sékminga ir novatoriska projektiné veikla.
Iauges bibliotekos prestiZas.

Silpnybés. Nepakankami biudZetiniai asignavimai ir kiti i$tekliai Bibliotekos funkcijoms vykdyti.
Kai kuriuose filialuose nepakankamos erdvés bendruomenés nariy laisvalaikio leidimui. Dél
nepakankamo finansavimo létai atnaujinami dokumenty fondai. Nuolatinis darbuotojy darbo
kriivio didéjimas. Mazas darbo uZmokestis neskatina personalo atsinaujinimo ir darbuotojy
motyvacijos.

Galimybés. Elektroninis vartotojo paZyméjimas suteikia galimybe Bibliotekos lankytojams
naudotis Salies biblioteky, dirban¢iy LIBIS programa, paslaugomis. Inovacijy ir naujoviy
diegimas didina Bibliotekos kaip kultiiros jstaigos ir vieSosios erdvés bendruomeniy svarba.
Skaitmeninio radtingumo mokymai, informaciniy technologijy plétros galimybés suteikia
vartotojams naujas patogias prieigas prie informacijos ir paslaugy. Kompiuterinés technikos
atnaujinimas sudaro sglygas rajono gyventojams Zymiai geriau naudotis informaciniy
technologijy galimybémis informacijos gavimui ir bendravimui. Nuolatinis bibliotekininky
kvalifikacijos tobulinimas uZtikrina didesnes darbuotojy kompetencijas.

Grésmés. Nepalankls politiniai sprendimai gali jtakoti veikos testinumg ir tradicijas. Erdviy
filialuose stoka ateityje gali tapti kliuviniu naujoms veikloms bei paslaugoms plétoti. Sistemingai
mazgjantis gyventojy skaiCius gali lemti skaitytojy mazéjima Bibliotekoje. Nepakankami
asignavimai, su COVID-19 suvaldymu susijusios priemonés siaurina Bibliotekos veiklos
galimybes, daro jtaka Bibliotekos paslaugy kokybei, kultfiriniy renginiy jvairovei. MaZgjantis
gyventojy, ypa¢ vaiky ir jaunimo, poreikis skaityti, didéjanti priklausomybé nuo IT ir
kompiuteriniy Zaidimy, mazina skaitymo patraukluma, lemia $iy vartotojy grupiy lankomumo
mazejima.

Misija (suformuluota / pakoreguota savivaldybés misija) Uztikrinti rajono gyventojy
prieiga prie jvairiy informacijos $altiniy, panaudojant tradicinius isteklius bei
modernias technologijas, skatinti skaityma, stiprinti bibliotekos informacines ir
kultiirines funkcijas, plétojant inovatyvias paslaugas.

Strateginiai (savivaldybés / jstaigos veiklos prioritetai, juos jgyvendinsiantys svarbiausi
poky¢iai darbai ir siekiami rezultatai, taip pat kiti politiskai svarbiis veiklos tobulinimo
aspektai)

Igyvendinus kultiirinés veiklos plétros programg iSaugs savivaldybeés gyventojy
galimybés naudotis Salies ir uZsienio informacijos iStekliais, Zmonés jgys ir
tobulins gebéjimus jais naudotis. Tai sudarys palankias salygas Ziniy visuomenes
formavimui ir plétrai, Zmogiskyjy istekliy raidai. Padidés gyventojy sutelkimo j
bibliotekas procentas, mazés socialing, kultiriné kaimo gyventojy atskirtis.
Pagerés Alytaus rajono bendruomenei teikiamos kultirinés, informacinés ir
mokymosi visa gyvenima salygos, bus uZtikrinta prieiga prie jvairiy informacijos
Saltiniy.

Institucijos strateginiai tikslai ir efekto kriterijai:

Kodas Strateginio tikslo pavadinimas:
(institucijos / jstaigos strateginis tikslas)
01 Moderniy ir inovatyviy bendruomenés informacijos, mokymo, kultiiros ir

laisvalaikio paslaugy plétra




Strateginio tikslo apra§ymas: Spartiis visuomeniniai, epidemiologiniai ir technologiniai poky¢iai
sudaro prielaidas Bibliotekos veikly kaitai, paslaugy plétojimui ir modernizavimui. Siekdama
sudaryti palankias sglygas visoms Alytaus rajono gyventojy grupéms naudotis bibliotekos
paslaugomis (tradicinémis ir elektroninémis), skatinti poreiki naudotis informacinémis
technologijomis bei tobulinti Siuos jgddZzius, stiprinti Bibliotekos gebéjimus tenkinti
bendruomeneés poreikius ir jtvirtinti Biblioteka kaip tvaria bendruomenine institucija, galin¢ig
pagerinti rajono Zmoniy gyvenimo kokybe, padéti efektyviau jungtis j bendra $alies informacijos
ir kulttiros erdve, prisidéti prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés prioritety plétoti informacing ir
ziniy visuomeng, investicijy j Zmogy ir socialinés atskirties maZinimo, kultiros politikos
jgyvendinimo.

Siandien biblioteka stengiasi neatsilikti nuo besikei¢iandiy visuomenés poreikiy, skatindama tiek
vaikus, tiek suaugusius pamégti biblioteka ir praleisti joje savo laisva laika jaukiai ir naudinga.

Igyvendinant §j strateginj tikslg vykdoma (-os) programa (-0s):

Efekto kriterijus ( -ai)

Kodas Vykdomos (-y) programos (-y) pavadinimas (-ai): Alytaus rajono savivaldybeés
vie$osios bibliotekos 2022 mety veiklos programa
(programos (-y) pavadinimas (-ai)

01 Gyventojy kultlirinio raStingumo gerinimas.

02 Teigiamo pozitrio | skaityma formavimas, kultlriniy renginiy prieinamumo
bendruomenei didinimas, panaudojant Bibliotekoje sukaupta universaly
dokumenty fonda, informacines technologijas ir kiirybing veikla.

03 Bibliotekos paslaugy, atitinkanéiy bendruomenés poreikius ir prioritetus,
kokybés, pakankamumo ir prieinamumo uztikrinimas.

Efekto kriterijus (-ai):

01-01 Dokumenty fondo dydis, vartotojy, lankytojy, iSduoties skaifius, renginiy, edukacijy ir
mokymy skai¢ius, renginiy, edukacijy ir mokymuy dalyviy skaitius, naujas technologijas
ivaldziusiy ar kitaip kvalifikacija kélusiy darbuotojy skaidius, elektroniniy paslaugy ir sukurty
produkty skaicius, elektroniniy paslaugy ir produkty vartotojy skaidius, jgyvendinty projekty
skailius.

Direktorius \_.%;W’n V&J Aivaras VySniauskas
(Parasas)

Svietimo, kultiiros ir sporto skyriaus Laimuté Zavistauskiené
vyr. specialisté vykdanti vedéjos funkcijas (Parasas)

| Data 1 2023.01.06 |
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ALYTAUS RAJONO SAVIVALDYBES VIESOJI BIBLIOTEKA

(Savivaldybés, arba jstaigos pavadinimas)

Kultiiros veiklos plétra ir jos vaidmens bendruomenés gyvenime stiprinimas

(programos pavadinimas)

PROGRAMOS APRASYMAS

BiudzZetiniai metai

2023-ieji metai.

Asignavimy valdytojas
(-ai), kodas (-ai)

Viesosios bibliotekos Direktorius, 188202383

Vykdytojas (-ai), kodas(-ai)

Alytaus rajono savivaldybeés vie$oji biblioteka, A11.10

Programos pavadinimas

Kultiros veiklos plétra ir jos vaidmens | Kodas | 08

bendruomenés gyvenime stiprinimas

Programos
argumentai

parengimo

Kultiiros plétros programa parengta vadovaujantis Lietuvos
Respublikos  vietos  savivaldos  jstatymo  nuostatomis,
reglamentuojanciomis savivaldybés kultiiros veiklos
organizavimq ir administravimg. Siekiama gerinti gyventojy
informacinj, kultarinj aptarnavimg, iSsaugoti ir placiau
panaudoti regiono kultiirinj savitumg, uztikrinant kultiiros jstaigy
veiklg, ugdyti visuomenés kultirinj, pilietinj bei visuomeninj
aktyvumg, formuoti ir jgyvendinti savivaldybés kultiiros politikg
bei atlikti visus veiksmus, susijusius su savivaldybés teigiamo
jvaizdzio formavimu. Programa parengta, siekiant pagerinti
Alytaus rajono bendruomenei teikiamas kultiirines, informacines,
laisvalaikio ir mokymosi visq gyvenimg sqglygas, uZtikrinant
prieigg prie jvairiy informacijos Saltiniy ir informaciniy
technologijy.

Kultiros plétros ir jos vaidmens bendruomenés gyvenime
stiprinimo programos jgyvendinimas suteikia galimybg rajono
gyventojams tenkinti savo dvasinius ir estetinius poreikius, ugdyti
kirybiskumg ir buti aktyviais rajono kultiirinio proceso dalyviais.

Ilgalaikis prioritetas SUMANIOS, VEIKLIOS, SUSITELKUSIOS | Kodas | 02
(pagal  Alytaus rajono | BENDRUOMENES, PAZANGI, SOCIALIAI
savivaldybés strateginj | ATSAKINGA SAVIVALDA

plétros plang)

Sia programa | IGALINTI BENDRUOMENES, SKATINTI | Kodas | 01
jgyvendinamas GYVENTOJU AKTYVUMA, PUOSELETI

savivaldybés strateginis KULTI_JROS PAVELDA IR GERASIAS

tikslas: KRASTO TRADICIJAS




Programos tikslas Gerinti rajono gyventojy informacinj ir | Kodas | 01
kultiirinj aptarnavimg

Tikslo jgyvendinimo apraSymas: Siuo tikslu siekiama gerinti gyventojy tiek informacinj, tiek
kultiirinj aptarnavima, iSsaugoti ir pla¢iau panaudoti regiono Kkultdrinj savituma, ugdyti
visuomenés kultlirinj, pilietinj bei visuomeninj aktyvumg. Programos jgyvendinime dalyvauja
ARSVB ir 33 jos filialai. Sia programa siekiama sukurti tinkamas salygas Alytaus rajono
gyventojy bibliotekiniam ir informaciniam aptarnavimui, plétoti inovatyvias bendruomenés
informacijos, mokymo, kulttiros ir laisvalaikio paslaugas, organizuoti, rengti ir vykdyti projektines
veiklas. Programa siekiama kryptingai vykdyti bibliotekai priskiriamas dokumenty kaupimo,
tvarkymo, sisteminimo, saugojimo, galimybiy lygiomis teisémis naudotis vie$aisiais informacijos
Saltiniais uztikrinimo funkcijas. Siekiant sudaryti sglygas bibliotekiniam ir informaciniam rajono
gyventojy aptarnavimui, numatomi uzdaviniai, orientuoti } veiklos tobulinimg, paslaugy plétra,
palankios aplinkos darbui kiirimg, personalo ugdyma.

Tikslui pasiekti iSkelti uzdaviniai:

01 Gerinti gyventojy kultiirinj raStinguma.

Biblioteka tinkama vieta skatinti gyventojy informacinj ir kompiuterinj radtinguma. Tam turimi
zmogiskieji istekliai, patirtis, priemonés. Tobuléjant technologijoms ir didéjant informacijos
srautui, informacinio ir kompiuterinio rastingumo mokymo poreikis iliks ilgam, biblioteka telkia
ivairaus amziaus asmenis, kaupia jvairialype kokybiska informacija, profesionaliai konsultuoja,
rengia §vietimo, edukacijos projektus, todél ji yra nuolatinj mokymasi skatinanti jstaiga.

Siam uZdaviniui pasiekti reikia uztikrinti vieSyjy interneto prieigos tasky veiklos testinuma,
kompiuterinés technikos ir programinés jrangos atnaujinimg ir nuolating prieZilirg, uZztikrinti
elektroninés informacijos sklaida rajone; Organizuoti gyventojy kompiuterinio rastingumo
mokymus; UZtikrinti gyventojy kultlirinio bei informacinio radtingumo plétra ir veiklas, skirtas
gyventojy medijy ir informaciniam rastingumui ugdyti.

02 Formuoti teigiama poziarj j skaityma, didinti kultiiriniy renginiy prieinamuma
bendruomenei, panaudojant Bibliotekoje sukaupta universaly dokumenty fonds,
informacines technologijas ir kiirybing veikla.

Skaitantis Zmogus itin svarbus Bibliotekai ne vien kaip potencialus paslaugy vartotojas, bet kaip
Ziniy visuomenés kiréjas. Biblioteka turi visas galimybes dalyvauti skaitancios ir kiirybiskos
visuomenés kiirime, rengdama tinkamos tematikos renginius, pritraukdama ir lavindama Zmones,
kurdama tinkamg aplinkg. Siam uZdaviniui pasiekti reikia formuoti teigiamg poZitirj j skaityma,
didinti kultiiriniy renginiy prieinamuma bendruomenei; Kaupti, tvarkyti, saugoti universaly —
raSytiniy, garsiniy, regimuyjy, elektroniniy — dokumenty fonda, atitinkantj bendruomenés poreikius
ir uztikrinti prieiga; UZztikrinti Alytaus rajono dokumentinio kultiiros paveldo kaupima, saugojima,
aktualinima ir sklaidg; Kurti ir plétoti elektronines bibliotekos paslaugas ir produktus, uztikrinti
vieSa prieiga prie bendruomenés poreikius atitinkanéio skaitmeninio turinio, tobulinti gyventojy
jgiidZius juo naudotis ir didinti gyventojy jsitraukimg j mokymasi visg gyvenimg; Organizuoti
gyventojy skaitmeninés kompetencijos ugdymo mokymus grupése ir individualiai bei teikti
konsultacijas; Rengti ir vykdyti skaitmeninés kompetencijos ugdymo edukacines programas.

03 Utztikrinti Bibliotekos moderniy ir inovatyviy paslaugy, atitinkan¢iy bendruomenés
poreikius ir prioritetus, kokybés pakankamumg ir pricinamumag.

Siekdama atliepti modernios visuomenés poreikius, Biblioteka turi buti itin lanksti ir dinamiskai
keistis. Neuztenka teikti tik klasikines paslaugas, tobulinti esamas ir uZtikrinti Bibliotekos
paslaugy pasiekiamuma kiekvienam interesantui. Kultiiros, informaciniy paslaugy konkurencijos
lauke, Biblioteka turi igsiskirti auksta aptarnavimo kultiira ir paslaugy kokybe. Siam uzdaviniui
igyvendinti reikia kurti naujas inovatyvias ir patrauklias paslaugas, tobulinti esamas, i$naudoti
infrastruktiira paslaugy prieinamumui gerinti atokiausiose rajono vietose. | bibliotekos veiklas
jtraukti specialiyjy poreikiy, vyresnio amZiaus bei socialinés atskirties Zmones; Ugdyti personalo
kompetencija.

Numatomas programos jgyvendinimo rezultatas:
Igyvendinus kultiirinés veiklos plétros programg iSaugs savivaldybés gyventojy galimybés




naudotis $alies ir uZsienio informacijos istekliais, jgys ir tobulins gebéjimus jais naudotis. Tai
sudarys palankias salygas Ziniy visuomenés formavimui ir plétrai., zmogiskyjy iStekliy raidai.
Padidés gyventojy sutelkimo j bibliotekas procentas, mazes socialiné, kultiiriné kaimo gyventojy
atskirtis nuo miesto, bus uztikrinta prieiga prie jvairiy informacijos $altiniy. Tai suteiks didesnes
galimybes rajono gyventojams tenkinti savo dvasinius ir estetinius poreikius, ugdyti kiirybiskuma
ir buti aktyviais rajono kultiirinio proceso dalyviais.

Efekto kriterijai: Dokumenty fondo dydis, skaitytojy ir lankytojy skaicius, vartotojy internete
skai¢ius, apmokymuy naudotis kompiuterinémis programomis ir interneto paslaugomis rajono
gyventojams skaidius, surengty renginiy skaidius, kvalifikacijos tobulinimo renginiai, naujas
technologijas jvaldZiusiy ar kitaip kvalifikacija kelusiy darbuotojy skaiius, kompiuterizuoty
darbo viety skai&ius ir jy atitikimas galiojantiems standartams, kita organizacijos technikos bukle,
estetiska aplinka.

Galimi programos vykdymo ir finansavimo variantai: Valstybés, savivaldybés biudzeto le3os,
nuosavos lé3os, réméjy ir specialiyjy programy léSos.

Veiksmai, numatyti Alytaus rajono savivaldybés strateginiame plétros plane, kurie susij¢ su
vykdoma programa: 2 prioritetas. Sumanios, veiklios, susitelkusios bendruomenés, paZangi,
socialiai atsakinga savivalda 2.1. tikslas. [galinti bendruomenes, skatinti gyventojy aktyvuma,
puoseléti kultiiros pavelds ir gerasias krasto tradicijas; 2.1.1. uzdavinys. Didinti bendruomeniy
jtraukima j vieSujy paslaugy teikima gyventojams, skatinti bendruomeniy inicijuotg vietos pletra.
2.1.2. uzdavinys. Skatinti gyventojy bendruomeniskuma ir aktyvuma, mazinti skaitmening
atskirtj.

Susije jstatymai ir kiti svarbiis teisés aktai: Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos vietos savivaldos jstatymas, Lietuvos Respublikos motery ir vyry lygiy galimybiy
istatymas, Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy jstatymas, Lietuvos Respublikos biudZeto
sandaros jstatymas, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymas, Lietuvos Respublikos
kultiiros centry jstatymas, Lietuvos Respublikos etninés kultiros valstybinés globos pagrindy
jstatymas, Lietuvos Respublikos nekilnojamojo kultiiros paveldo apsaugos jstatymas, Lietuvos
Respublikos kilnojamyjy kultiros vertybiy apsaugos jstatymas, Valstybés ilgalaikes raidos
strategija, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2002-11-12 nutarimu Nr. IX-1187 ,Del
Valstybes ilgalaikés raidos strategijos®, Lietuvos kultiiros politikos kaitos gairés, patvirtintos
Lietuvos Respublikos Seimo 2010-06-30 nutarimu Nr. XI-977 ,,Del Lietuvos kultiros politikos
kaitos gairiy patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos biblioteky jstatymas, Alytaus rajono
savivaldybés 2021-2028 mety strateginés plétros planas, patvirtintas Alytaus rajono savivaldybes
tarybos 2020 m. gruodZio 28 d. sprendimu K-268 ,.Dél Alytaus rajono savivaldybes 2021-2028
mety strateginés plétros plano patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos visuomenés informavimo
jstatymas, Lietuvos Respublikos vieSujy jstaigy jstatymas, Lietuvos Respublikos jaunimo
politikos pagrindy jstatymas, Alytaus rajono savivaldybés administracijos direktorius 2015-06-16
jsakymu Nr. D1-437 ,Dél Alytaus rajono savivaldybeés jaunimo veiklos skatinimo projekty
finansavimo tvarkos aprago tvirtinimo®, Lietuvos Respublikos religiniy bendruomeniy ir bendrijy
jstatymas, Alytaus rajono savivaldybés religiniy bendruomeniy projekty finansavimo tvarkos
apradas, patvirtintas Alytaus rajono savivaldybeés administracijos direktoriaus 2015 m. birzelio 5
d. jsakymu Nr. D1-399 ,Dél Alytaus rajono savivaldybés religiniy bendruomeniy projekty
finansavimo tvarkos apraso tvirtinimo .

Kita svarbi informacija:

Direktorius M Aivaras Vy$niauskas
(Parasa

Svietimo, kultiiros ir sporto skyriaus /‘_/’g/ﬂ’ Laimuté Zavistauskiené

vyr. specialisté vykdanti vedéjos funkcijas (Parasas)

| Data | 2023.01.06 |
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